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KOSZONTO

Felgyorsult, rohamosan valtozo vilagunk torténései, a tudomanyos és technikai civilizacid
felfedezésel, eredményeinek gyakorlati alkalmazasa egyre fokozodo megterhelést jelentenek az
emberi 1élek szdmara. A mai kor altal teremtett j kovetelmények, és kihivasok feldolgozasa,
harmonikus beépitése a mindennapokba a szellem ¢és 1élek fokozott megprobaltatasai.

A lelki teherbird képesség tekintetében éppen tgy kiilonbdzdek vagyunk, mint a fizikai
teljesitményeket illetden. Sokszor emlegetjilk — sajnos okkal — a csalddok vilsigit is.
Elgondolkodtatd a valasok, csonka csaladok, veszélyeztetett gyermekek magas ardnya. Egyre
nd a szenvedélybetegek kire.

Mindezek kovetkeztében jelentds azok szdma, akik lelki problémakkal, probatételekkel,
vilsdg és krizis helyzetekkel kiizdenck és segitségre szorulnak. E kihivasok megoldaséra jitt
létre 10 évvel ezeldtt a Szekszardi Varosi Mentalhigiénés Egyesiilet Dér Miklosné aktiv és
hozziértd vezetésével. Tevékenységiik az elmult évtizedben egyre boviilt. Ma mar lélekvedd
szolgalatot, ismeretterjesztést és készségfejlesztést, modszertani tevékenységet, innovicios
torekvéseket, kozosségépitést és fejlesztést, valamint rendezvények szervezését vegzik.

Visszatekintve eddigi tevékenységiikre megallapithatjuk, hogy hianypotld és méssal nem
helyettesithetdé rendkiviil hasznos munkat végeznek Szekszdrd Viros lelkileg elesett,
magaramaradott, valsaghelyzetbe keriilt polgarai ¢rdekében.

Illesse clismerés és koszonet a 10 éves egyesiilet valamennyi vezet&jét, munkatdrsat,
segitdjét, akik faradsagot, idot, energidt nem kimélve tettek és tesznek lelki bajokkal kiizdo,

vagy reménytelen helyzetbe keriilt embertarsaikért.

Legyen tovabbra is az egyesiilet iranyadd gondolata az evangeliumi arany szabdly:
~Amit tehdt szeretnétek, hogy azt emberek veletek cselekedjenek, ti is ugyanazt cselekedjétek

veliik.”

Kocsis lmre Antal
polgirmester






“Boldog. asay emben.

Possifog akdos. amit a3 T mosd.
Ao s, ka a ivolabbe lipisek sésstetei
iy wem teljesen wildgosak. ™

(Pdt Agastal)

A BO-as évek kizepén a tarsadalom negativ tendencidinak eistdése ravilagitott arra
(TBZ kutatasok ), hogy a kozmivelddésnek - amely a természetes kozosségi
rendszerek intézményes hianyp6tidja volt akkoriban- nagy szerepe van a lelki
egeszségvédelem fontossaganak hangsulyozasaban.

Uj kezdeményezések indultak meg a kézniivelddésben, ezzel parhuzamosan
megkezdodott a lelki egészségvédelemre fogékony, érzékeny népmiveldk specialis
tovabbképzése is. Ezt a feladatot Fodor Katalin az Orszagos Kézmivelédési Kézpont
munkatarsa vallalta fel, aki Budapesten megszervezte a ‘"végeken" dolgozd
népmiivelék specialis mentalhigiénés felkészité kurzusat, 1984-85-ben.( Az dn.-
kozmivelddési reform egy humanreform, amelynek © iranyvonalat a lelki elet védelme
adta.)

A kurzus célja volt olyan mentalhigiénés szakemberek kepzése, felkészitése, akik
fejlett szocialis érzékkel, készséggel rendelkeznek, professziondlis szinten tudjak
megszerzett ismereteiket hasznalni, valamint menedzseri funkcidkat is képesek ellatni
hasonlo célkitiizésekkel biré szervezeteknél.

A koncepcioban az is szerepelt, hogy a tanfolyam végén a hallgatokbol helyi niihely
alakul. A tavoli cél egy orszagos mentalhigiénés haldzat kialakitasa wvolt, melynek
alapjait e helyi mihelyek adtak volna.

Ezek egyikeként- orszagos viszonylatban az elgik kozott- alakult meg a
Szekszardi Varosi Mentalhigiénés Miihely 1988-ban.



ELOZMENYEK
1986 - 1990.

A Mentélhigiénés Mihely létrejottében kezdeményezd szerepe wvolt Dér Miklosné
nepmiiveldnek, akit az elsdk kozott érintett meg a WHO Ujrafogalmazott filozofisja az
egészségrol, &s aki fontosnak tartotta, hogy ezt a szemléletet képviselje munkahelyén,
a Babits Mihaly Varosi és Megyei Miveltdési Koizpontban, a hagyomanyos
kultiraértelmezés és terjesztés mellett. (Az egészség testi, lelki, szocidlis jol-lét
allapota, amely nemcsak a betegség hianyat jelenti.)

1985-ben elvégezte a mar emlitett mentalhigiénés felkészitd kurzust Budapesten. A
képzeést zard szakdolgozata adta a késébb létrehozott mithely elméleti alapjat, amely
tartalmazta Szekszard varos mentalhigiénés akciotervét (a mentalhigiénés szemiélet
kialakitasa, 5 évre tervezett varosi lélekvedd program fébb szempontjai, célkitlizései,
feladatai ).
O kezdeményezte Szekszardon 1986-ban az elsé mentalhigiénés tanfolyamot, melyet
akkor a Tolna-megyei Tanacs Mivelddéstgyi - és Egészséqgligyi Osztalya, valamint a
Babits Mihaly M(ivelddési Kozpont kdzosen szervezett. A munka oroszlanrészét Dérné
Zsuzsa végezte, pécsi mentalhigiénés szemléletli pszichologusok, Simon Angyalka és
Racz Lajos segitségével(Mivel akkoriban Tolna megyében nem wvolt klinikai
szakpszichologus, igy a pécsi Pszicho-team Stldié tamogatasa rendkivil fontos volt.)

A tanfolyam elvégzéseét kivetden barati kér alakult a stabilan megmaradottakbol, akik
a megszerzett tudast szerették volna hasznositani, tovabb adni. Ok alakitottak meg a
Varosi Mentalhigiénés Mihelyt a Babits Mihaly Varosi és Megyei Mlvelddési Kézpont
védbszarnyai alatt.

Alapité tagok

Adorjan Zsuzsa ( Bonyhad )
Bartos Erzsébet (Tolna )
Bodony Ivan ( Bataszék )

Deli Erzsébet ( Szekszard )
Dér Miklésné ( Szekszard )
Frei Mihalyné ( Szekszard )
Gergelics Zsoka ( Szekszard )
Kovacs Mihalyné ( Szekszard )
Paksi Eva ( Szekszard )
Papp Istvan dr. ( Szekszard )
Sagi Istvan ( Bataszék )
Sagi Lajosné ( Bataszék )
Simon Angyalka ( Pécs )
Simon Judit ( Szekszard )
Szinger Janosné ( Szekszard )



Kezdetben az egészséges eletmaod, egészséges taplalkozas fontossagara hiviak
fel a figyelmet, és sodradtak azzal az életreform aradattal, amely a rendszervaltas
éveiben tdmegével dramlott be hazankba is. Sajat fejidésik erdekében elbadasokat,
tanfolyamokat szerveztek a természetgyogyaszat kilonboz  témakoreiben,
pl.talpmasszazs, reiki, grafologia, j6ga, iriszdiagnosztika, foldsugarzasmerés,
gyogyniovényekkel kapcsolatos ismeretek stb.
1987-ben - kezddddtt " Azt tanultam, hogy..." cimi ismeretterjesztd
eldadassorozatuk, ahol az egyesilleti tagok adtak tovabb azokat az ujonnan
megszerzett ismereteiket, amelyekl azt gondoltdk, hogy az arra fogékony emberek
mindennapjait - ahogyan az dvékét is - egészségesebbé, boldogabba tehetik.

A kovetkezd évben bovilt a csoport altal kezdeményezett programok, feladatok
skalaja.
1988-ban szervezték meg:

- a masodik mentalhigiénes kurzust,

-a "Pszicholdgiai Kultdra Hete" cimii rendezvénysorozatot, amelyet azdta

évente megismételnek,

-létrehoztak a "Promi Gang"-et, a hatranyos helyzetli fiatalok { csdvesek )
klubjat, ahol viselkedés-fejleszt foglalkozasokat tartottak valtozd
hatékonysaggal.

- kezdeményezték a pszichologiai, mentalhigiérés ismeret- és készségfejleszi
eldadasok bevezetését a mivelddési haz ismeretterjeszih profiljaba.
Fontosnak tekintették, hogy egylttmikodeést kezdeményezzenek mas segith szandéku
szervezddésekkel, intézmenyekkel.

Egy hossz(tavra meghatarozoé szervezetfejlesztd hétvége....

1989-ben Szalkan volt a mihely elsd, kdzos, szervezetfejleszid, intenziv hétvégéje.
Ekkor készilt el a kbzdsség szervezeti és niikddési szabalyzata, itt fogalmaztak meg
killdetésiiket, hosszu és rovidebb tava stratégiajukat. Utdbbiban az alabbiak kaptak
prioritast :

-minél tobb human szakember megismertetése a mentalhigiénés szemlélettel és
ismeretekkel, s ennek érdekében évente alapképzések szervezése,

- folyamatos jelenlét a médiaban, hogy egyre t6bb allampolgar megismerhesse a
mindennapi kozérzetiinket, hangulatunkat befolyasolé pszicholdgiai kultira szerepét és
fontossagat.

E hétvége eredménye volt az " Oszinte Szo" Egyéni és Csaladi Lélekvedd
Szolgalat terve, amely aztan a késobbi szolgalatrendszer alapjat képezte.

Ekkor fogalmazédott meg a kézésségtizparancsolata is.

Az 1990-ben megjelent egyestlési torvény lehetivé tette az egyesiiletek létrejbttét, jogi
személlyé valasat, allami tdmogatasat, igy
a Mentalhigiénés Miihely 1990-ben Egyesiiletté alakult,



A Varosi Mentalhigiénés Egyesiilet) kuldetése

" Pittatan kajiinal nem bedueg a u3el. "

Az egyesiilet azzal a céllal j6tt I&étre, hogy lelki segitséget nyljtson egyének és
csaladok életmiikddésének javitasahoz, egészségének fenntartdsahoz. Eszkdzoket és
moédszereket ad ahhoz, hogy akut problémaikat hatékonyan megoldani,ill.hosszl tavon
is kezelni tudjak.

Modszerek, formak:

- pszicholagiai kultira terjesztése, fejlesztés (ebadasok, tanfolyamok)

- szocialis készségfejlesztés (személyiségfejleszb-tréningek)

- személyes és telefonos segith szolgalatok (kdlcstnds konzultacio, tanacsadas,
krizisintervencid)

Mikédési terlilete Szekszard varos és kérnyeéke, valamint Tolna megye.

Az elst években a leggylimdlesdzdbb kapcsolat a mivelédési haz mellett a médiaval,
az ANTSZ-¢l és a Mentalhigiénés Gondozdval alakult ki.

-Ekkor készitették el a Humanszolgalatok Szekszardon c. informacios flzetet, amely
tajékoztatast adott a varosban mikddé human szolgaltatasokrol, intézményekil.( A
késBbbiekben e kataldgus szerkesztését atvette a Tolna megyei ANTSZ kilbvitve
megyei informaciokkal , majd az lllyés Gyula Pedagogiai Riskola szocidlis munkas
hallgatéinak kére.)

-Felvették a kapcsolatot lelkészekkel. Az erdélyi menekiilteknek katolikus, reformatus
és evangélikus lelkészek kozremikodeésével szerveztek "ahitatot' a roman forradalom
idején. Késtbb e kezdeményezéshdl nétt ki az Erdélyi Magyarok Kére, amely mara
egyeslletté fejlddott.

- Kapcsolatba léptek a Vérosi Onkormanyzat Egészségiligyi és Szocialpolitikai
Osztalyaval, szakelbadoik segitségét kérték a kliensek egyes szocidlis problémainak
megoldasahoz, valamint az Ggyfeleket is - indokolt esetben - kdlcsdndsen iranyitottak
egymashoz.

- Folyamatos "ajtonyitogatasuk” eredményeként a mivelbdési haz, mint kultdra
teremtd és kozvetitd kbzpont, egyre nyitottabba valt - a klasszikusan értelmezett
kulturdlis tevékenység mellett - a mentalhigiénés tevékenység befogadasara és
kisugarzasara is.

-Mentalhigiénés tanfolyamaikon szép szammal veltek részt pedagogusok
népmiivelik, egészséglgyi dolgozok..

-Sziiléknek Gordon hatékonysagfejleszib- tréningeket szerveztek, melyek segitsegevel
el lehet sajatitani a demokratikus nevelési, egyiittélési, konfliktuskezeb és -megoldd
modszereket. A tréningek késdbb kiboviiltek tanari, ndi és fiataloknak szdlo
mddszerekkel (TET, NET, FET), igy Szekszardon jott letre a Gordon iskola egyik
vidéki centruma.

Az egyeslleti tagok kezdetiSl fogva nagy gondot forditottak egyéni, és kozdsségi
onfejlesztésilkre, szakmai specializalédasukra.



- Az évek alatt egyes mihelytagek az alabbi szakteriileteken szereztek képzettséget:
csaladterapia, individual-pszicholdgia, grafolégia, autogén-, SHEF-, Gordon-, és drém
tréningvezetés, eurithmia, jatékterapia, pszichodrama, agykontroll, progressziv
relaxacid, nonprofit menedzsment, személyiseg-, kozbsség-, szervezet- és
falufejlesztés stb.

- Az egyesulet oktatd és tréner stabja az orszagban tébb helyen megfordult

- ( Godollo, Szolnok, Kaposvar, Budapest, Dunatjvaros, Pécs, Palfa ,Dombdvar,
Paks, Tamasi, Bataszék )

- Folyamatosan bdvitették szakmai kdnyvtarukat, amely minden egyesileti tag
szamara hozzaférhetd.

- Rendszeresek az évente megrendezett intenziv hétvégék, a negyedévi
tovabbképzések, a havi szuperviziok, az alkalomhoz ké&tétt barati egylttlétek,
szemelyes és kizdsségi innepek.

- A kizdsségi lélekvédelmet kiterjesztették a kdrnyezd kzségekre, falvakra. A
tapasztalatokat Szalkan, Méragyon, Tengelicen, Uzdon, Palfan  un.
"pszichotaborban * szerezték.

- 1989. oktdéberében - alapos eltkészités, felkésziilés és reklam utan - kezdte meg
miikodését az " Oszinte szé " Egyéni és Csaladi Lélekvédd Szolgalat.
(Id.késébb)

- 1990. oktéber 5-én indult az egyesiilet masodik szolgalata az SOS Lelkisegély
Telefonszolgalat.(ld.késGbb)

- 1992-ben a Tarskeresd Szolgalat, 1994-ben pedig az Ifjasagi Szolgalat kezdte

-  meg miikddesét. ( |d. késobb )

- Tervezett volt még a " Hazi seqitd beszélgetés" szolgalat létrehozasa is, amely az
idés, agyhoz kotott, egyediil lé, maganyos emberek latogatasat, "tarsas”

szukségletét célozta meg. E szolgélat révid életli volt, menetkdzben kiderdlt, hogy

nem volt ra igény.

A kudarc hatterében - az akkor mar jol mikédé - intézményes hazi szocialis
gondozas, &polas, az idések intézményi szocidlis ellatdsanak viszonylagos
fejlettsége, a Viroskereszt, a Maltai Szeretetszolgalat, a Nyugdijas Erdekvédelm
Szdvetség, a nyugdijas klubok felerGsadatt tevékenységét veéljik.
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A mentalhigiénés Egyesiilet jelenlegi fébb funkcidi

If Lélekvedd Szolgalatok
a. "Oszinte Sz6" Lélekvéds és Tarskeresd Szolgalat
b. SOS Lelkisegély Telefonszolgalat
) c. Ifjuségi Lelki Tanacsadd Szolgalat
d. “ Ujra dolgozom * személykdzpont munkahelykeress szolgélat
Il. Ismeretterjesztés és készségfejlesztés
lll. Rendezvények
IV. Médszertani tevékenység

V. Innovaciods torekvések

VI. Belsé kézdsség épités és karbantartas, szervezetfejlesztés

l. Lélekvédd szolgalatok

|a./ "Oszinte S26™ L : i
Helyszine : a Babits M|hély Mivelddési Haz. Felkeresheb munkanapokon délutan
16-19.30 éraig.

Az " Oszinte sz6 " szolgdlat 1989 oktdberében kezdte meg mikdédését a varosban,
ahol nagy igény mutatkozott egy egyéni segifh, informacids lehetbségre. Egy olyan
helyre, ahol az emberek elmondhatiak problémaikat, Gszintén megoszthatjak
gondolataikat, érzéseiket valakivel, ahol tdmaszra talalnak. Hiszen nemcsak a beteq,
hanem az egészséges emberek is kerlilhetnek olyan élethelyzetbe, krizisbe, melyet
sajat erébdl megoldani nem képesek, szikseégiik van a segitségre.

A szolgalat a problémahelyzet okainak felderitését és a megoldasi lehefségek
kozds megkeresését vallalta fel. E tapasztalatok, majd az SOSLelkisegély Szolgélat
maganyos hivoinak nagy aranya azt az igényt jelezte, hogy a tars nélkili embereknek
is szlikségiik van specidlis segitségre. Ezért 1992-ben az "Oszinte sz6 " szolgalaton
belal létrejott a tarskeresd szolgalat, amelyhez egy évvel késibb - kiegészitd
lehetdségkeént - csatlakozott a Tolna megyei Népljsag "Keressiuk egymast "
kozdnségszolgalati rovata.1994-ben szervezidott egy tarskeresést megkdnnyits u.n. "
Club 30 " is, amely kb. 2 évig volt életképes.

A ketfunkcios szolgalatot ©ként a 30-55 éves emberek keresik fel, tbbségben ik,



E szolgalat keretén belll zajlik:
- problémafeltaré beszélgetés, kolcsonos konzultacio,
- tanacsadas: nevelési, jogi, szocidlis, pszichologiai témakorokben,
- dnismereti beszélgetés és tarskereg) konzultacid, majd hirdetés ( Népujsag)

A megkeresések motivacidi az elmult 10 évben:

- magany, tarstalansag
- parkapcsolati kanfliktusok, ezen bellil szexualis zavarok
- dnértékelési hianyossagok
- informacia- és ventilacio igény
- szlilo-gyermek konfliktusok, nevelési problémak
- betegség
- nehéz egzisztencialis koralmények

A megkeresések szamanak
alakulasa
- 1991-ben 140 6,
- 1992-ben 180 16,
- 1993-ban 292 6,
- 1994-ben 304 fo,
- 1995-ben 421 1,
- 1996-ban 791 5,
- 1997-ben 219 B,
- 1998-ban 445 15,
- 1999-ben 312 16, osszesen: 3104

8O0

Az igénybeveétel az elst ot évben folyamatosan novekedett, azéta kisebb visszaeses
tapasztalhatd. A cstkkeneés feltételezett oka, hogy mig a 90-es évek elején hianypdtlo
tevékenységként jelent meg a szolgalat azzal, hogy egészséges embereknek
igyekezett probléemaikban segitséget adni, addig a 90-es evek masodik felére tobb
szocidlis intézmény is megkezdte, ill. kiterjesztette ilyen iranyl mikodesét (CSSK,
Gondozasi Kozpont, Gyermekjoléti Szolgalat stb.). A szocialis és mentalhigienés
intézményrendszer fejiddésével nétt a varosban a seqith helyek szama, elérhetdbbé
valtak mas szolgaltatasok is.

E felismerés utan a mindennapos lgyeleteket lecsokkentették a hét el$h harom
napjara.



|b. SOS Lelkisegély Telefonszolgalat /1990./ 60-80-505-518 |
Naponta dijmentesen hivhato 18 - 06 oraig. “Henes s ldvalsdy esutdn.
(Ady Endre)

A telefonon at adhato, dialdgikus kapcsolatra eplis segitség a XX. szdzad kdzepén
jelent meg a fejlett orszagokban.
A szolgalatok elstsorban az Ongyilkossagok megebzeésére jottek létre, mivel
ismeretes, hogy az ongyilkossagi tervet fontolgatok, az ongyilkossagra késziibk
tilnyoma része ambivalens érzésekkel kiizd, kapaszkodik az életben maradasért. Ez a
belsd kizdelem gyakran arra birja a veszélyeztetett helyzetben léwket, hogy
barataikhoz, ismeriseikhez, vagy idegenekhez is segitségert folyamodjanak, ezek az
un. "cry for help” jelzések, hivasok.

Szekszardon, a Mentalhigiénés Mihely keretében, 1990. oktoberében
kezdédott meg a telefonos lelkisegeély szolgalat miikGdése. Létrehozasat az indokolta,
hogy az * Oszinte sz * személyes szolgalatot sokan keresték meg telefonon olyanok,
akik bajban voltak ugyan, am a személyes jelenlét felvallalasara nem voltak képesek.

Az anonim telefonszolgalat azok szamara fontos, akik akut krizishelyzetben vannak,
és az ongyilkossag lehetbségét fontolgatjak, akiknek sziikségik van egy megért
hangra, egy elfogado, tamogato, életmenth kapcsolatra a vonal végén.

A telefonszolgalatot az elst harom évben hétvégeken és (nnepnapokon lehetett hivni,
1994-t61 pedig mindennap, 12 dras, folyamatos ligyeletet tart.
A hivasok szama az elmdlt 10 évben:

- 1990-ben 76 hivas,
- 1991-ben 366 hivas,
- 1992-ben 664 hivas, 2500
- 1993-ban 875 hivas,

3000

2000
- 1994-ben 905 hivas,
- 1995-ben 993 hivas, 1500
- 1996-ban 1285 hivas, 1000
- 1997-ben 1709 hivas,
- 1998-ban 2037 hivas, 00
- 1999-ben 2787 hivas. 0
GSSZBSEW 11697 91 92 93 94 95 9 97 98 99

A fenti adatokban a néma hivasok is szerepelnek, melyek azosszhivasok mintegy
30%-at teszik ki.

Az érdemi hivasok mogott jelents aranyban a ventilacios igények, valamint a

parkapcsolati konfliktusok, zavarok allnak. Nagy szamban fordulnak eb hecchivasok,
melyet foként a fiatalok, tizenévesek "kovetnek el", szdrakozasbdl, unalombdl,
kapcsolatteremtési  celzattal. Sokan ebbil a korosztalybol nehezen tudjak
megfogalmazni nehézségeiket, hivasaik nagy aranya azonban jelzés értéki.
E mellett kiemelkedd még a szexualis zavarok, a magany, az alkoholprobléma, az
ongyilkossag, a krizishelyzet és valamilyen testi betegség miatt hivok szama.A
szolgalatban anonim szamitogépes adatrigzités folyik, s ez megkonnyiti az informacio
feldolgozast. Megelézden megtortent az operatorok szamitégépes kiképzése.



c. ifjusdgi Lelki Tandcsado Szolgélat /1994./ & i e e
Helyszine : Ady Endre Kézépiskola Kollégiuma. Ugyelet hetfo kedd-szerda delutan
16-18 oraig.

Az egyesilet kezdeményezésére a szekszardi kozepiskolai nevebk, tanarok

részvételével an. Gtlet-bérzét szerveztek, amely a tizenévesek, az ifjisag problémainak
dsszegylijtését, ezek kezelését segiti intézmények szambavételét célozta.
Ezen a talalkozason azt derilt ki, hogy e korosztaly nagyon nehéz helyzetben van,
ugyanakkor problémaikkal sokszor egyedil maradnak. Sem szlleiknek, sem
pedagdgusaiknak nincs annyi kapacitasuk, avagy “ odafordulasuk “ , hogy tamaszul
szolgaljanak a felndtté valas régos utjan. Ugyanakkor az is kiderdlt, hogy az
egészséges, am természetes életbajokkal kiizdd serdilék és fiatalok részere a
varosban nincs olyan hely, ahol problémaikrol beszélhetnek és azokhoz segitséget
kaphatnak. Ezért alakult meg a lélekvédd szolgalatrendszer immar harmadik részlege,
az ifjisagi szolgalat.,

A szolgalat célja, hogy a hozzajuk fordulo fiatalok egy kivilallo segibt és "bizalmast”
talaljanak gondjaik, dilemmaik, problémaik megoldasahoz.

E szolgalat latogatottsaga is csokkenést mutat, ami szintén indokolhatd a mar emlitett
szocidlis halo terjeszkedéseével.

Az egyéni beszélgetésekmol attevodik lassan a hangsuly a kdzdsségi beszélgetésekre.
Ez évben elkezdtdtek a csoportos, Onismereti foglalkozasok az egyéni szolgalat
kiegészitéseként.

A megkeresések szama a 6 ev soran :

200

180

- 1994-ben 194 5, 160

- 1995-ben 181 6, 140

- 1996-ban 188 f6, e

- 1997-ben 140 &, 80

- 1998-ban 152 A, 60

- 1999-ben 81 fd :2
Osszesen : 970 : @4 9 85 o7 98 99

A lanyok aranya magasabb, 6k ebben a korban mar jobban meg tudjak fogalmazni
nehézségeiket, szilkségleteiket, az igényik is nagyobb, hogy "lelki életet” éljenek.

A megkeresési motivaciok jelenths részet a szllo-gyermek, a tandr - didk
konfliktusok, a kapcsolatteremtési nehézségek, a parkapcsolati &s tanulasi problémak
adjak.



|07 “ Ujra dolgozom “személykozponti munkshoz segité szolgdlat |

- A legujabb innovacid 2000. marcius |.- én - 2 hénapos felkésziilés, és ebkeszitd
munka utan - kezdte meg mikédését.

Ma mar szinte mindenki szamara egyértelmi a tartos munkanélkiiliség szemelyiséget
rombold hatasa, melyet a hosszl, reménytelen varakozas, a tehetetlenseg érzése valt
ki.

igy minél hosszabb a munka nélkiil eltéltdtt id5, annal nehezebben mozdithatd ki az
ember a holtpontrol.

Az egyestlet 1999. év végeén kapott felkérést az Eurdpa Unid PHARE kisérleti
program keretében megvaldsuld, tartdés munkanélkilieket segib halozat kialakitasat
célzd, négy megyét atfogd, regiondlis projektben vald részvetelre.

E program kisérleti jelleggel bir, Kecskeméten és Pécsett pozitiv eredményeket
hozott. Tolna megyében Dombovar és Szekszard csatlakozott hozza, melyet a Deél-
Dunantdli Forraskdzpont koordinal.

A program keretében, a szekszardi tartos munkanélkiiliek és palyakezdk, személyes
talalkozasok alkalmaval konzultdlhatnak helyzetiikél, és kaphatnak személyre szabott
tamogatast az elhelyezkedéshez.

A programban dolgozé munkatarsak (mentorok) feladata a tartos munkanelkiliek
felkutatasa és munkahoz segitése, valamint az o6nalld munkavégzeésre valo
alkalmassag eldsegitése, mikdzben felkutatjdk a munkaltatéi ajanlatokat, és szoros
kapcsolatot tartanak a tarsintézmeényekkel.

Az elsé féléves tevékenyséq mutatdi

Ogyledetink iskolai végeettaig serinti megosrldsa

By
LT

Megjelent iigyfeisink
nemenk énti megasdisa
s az bes. clhelyaztssk ardnya OIEinatyea




Il. Ismeretterjesztés és készségfejlesztés

Az egyesiilet tréner stabja évril-évre indit killénb&z6 tanfolyamokat, ismeret- és
készségfejlesztd-tréningeket.

A legfontosabbak a kévetkezok:

- " Azt tanultam, hogy... " el6adassorozat az elsd 5 évben, havi rendszerességgel
adta tovabb azokat a friss, és Ujszer( ismereteket, amelyet a mihely tagjai
dnképzésiik soran megismertek.

- Evente, majd késébb két évente szerveztek 90 éras Mentélhigiénés alapképzést
onkeéntes segitdk, segitd szakmaban dolgozd human szakemberek részére.

- Krizisintervencios tanfolyam (SOS Telefonszolgalat Gigyeldinek utanpotiasa)

- Gordon hatékonysagfejlesztd tréningek, sziléknek, fiataloknak, ndknek.

- Onismereti- és kommunikacios tréningek iskalakban

-" Esély Klub " munkanélkiilieknek ( Palfa, Bataszék )

- Krizisfeldolgozo kiscsoportos foglalkozasok ( Dunaujvaros )

- “ Szekszardi Millenniumi Léleképité” eldadassorozat diszitette fel az idei évet
jeles elbadék részvételével. A 8 eldadas alkalmanként annyi érdeklédét vonzott,
hogy - meglepé modon - gyakran megtelt a szinhazterem. E program szép példaja
egy maganember, (Dr. Toth Csaba ), egy miiveldési intézmény ( Babits ) és egy
civil szervezet ( az egyesilet ) azonos hullamhosszu egyattmikédésére.

lll. Rendezvények

- "Boldog Kedd" Szekszardon - kizérzetjavitd nap, amely a varos human civil
szervezetei, iskolai , valamint a Babits Mihaly Mivelédési Haz és az United Way
Tolnataj Alapitvany egyuttmiikddésével valosult meg.

- Telefonos Vilagnap. Orszagos rendezvény évente, majusban, amelynek visszatérd
témakdre a " talalkozas ", a kapcsolat. Ezen alkalmak jo lehetdségei a szolgalat
reklam- felljitasanak és felhangositasanak.

-"A lelki egészseg vilagnapja" (évente oktober 10.-én), és az ezt kbvetd

- Pszichologiai Kultara Hete. A hét programja mindig valamilyen fobb téma kéré
szervezddik ( pl. humor, érintés-szlkséglet, jatek, pozitiv mentalitas, kapcsolat stb.).

Pszichalagial Kultdra
: Heta
Srendezvinyaire

JE00Rcber 11-15.




IV. Médszertani tevékenység

- Talalkozok, tapasztalatcserék, konferenciak
- Az egyesilet rendszeresen képviseltette magat az orszagos szakmai alkalmakon

( Lelki ElsGsegély Telefonszolgdlatok Szbvetsége, Magyar Mentalhigiénés Szévetség,
Mentéalhigiénés Program Iroda talalkozdi, konferencidi )
Szekszardon is volt néhany orszagos, szakmai konferencia, amelynek egyik rendesje
az egyesiilet volt.
-1996. “ Lelektdl lélekig”, a Magyar Mentalhigiénés Szdvetség Il Orszagos
Konferenciaja. -1996. ,Az EGESZ-SEG kultura, mint a hétkéznapi kultura alapja”,
Orszagos Szakmai Napok.
-2000." A kbzosségi leleképités életterei *, a Magyar Mentalhigiénés Szovetség
Millenniumi Konferencija.
- Evente talalkozok, tapasztalatcserék a megyében, szétszortan dolgozo kollegakkal.
Kiadvanyok

Tanulmanyok jelentek meg a “ Katedra’, a " Végeken ", a * Kialtas” c.
mentalhigiénés folydiratokban.
Onallé kiadvanyok: Tolna megyei Humanszolgdlatok Katalégusa ., “Keressiik
egymast!” ( Tajekoztato fizet tarskeresdknek ), Tolna megyei civil cimtar ., Szamadas
{ Az egyesilet 5 éves torténete ), Palfa egészségterve, Szuicidprevencios modell-
kisérlet.

V .. Innovacios torekvések

-1997-ben egyuttmikddve az United Way Tolnataj Alapilvannyal, az egyesiilet
konzultativ segitséget ajanlott fel human civil szervezeteknek a kévetke® fébb
témakorokben: palyazati informacio, palyazatiras, alapitd okirat-, szervezeti és
mikddési szabalyzat készités, kdzhaszni nyilvantartasba vétel menete, facilitacio,
kozossegfejlesztés, dnkentes szervezés. A 10 év alatt j6 par alakuld, vagy mar
mikodo civil szervezet élt e lehetséggel. (Pl. Cukorbetegek Egyesilete, Tolnai
Mozgassériiltek Egyesilete, Palfa JévSjéért Egyesilet, Ocsényi Gyermekekért
Alapitvany stb.)

- 1993-ban a pélfai dnkormanyzat felkérésére a Mentdlhigiénés Mihely részt vett a
kdzség humanertforras fejlesztd stratégiajdnak kidolgozasaban, majd 1998-ban
egeszseégtervenek elkészitésében.( DérMikiosné azota is konzulense és tandcsaddja
a palfai falufejleszld folyamatnak.) Ezek irasos dokumentumait kiadvany formajaban is
megjelentették, amelyek mintaul szolgalnak mas telepllések hasonld jelledi
programjai kidolgozasahoz.

-Eldbbbi tevékenységekre alapozva, 9 megyei hatékdii civil szervezet tAmogatasaval
1999-ben az egyesiilet megpalydzta a " Civil Haz " ponprofit szolgaltatd kdzpont)
miikddtetésere, a Miniszterelnoki Hivatal és helyi dnkormanyzat altal kiirt palyazatot.
A szinvonalas palyazat, a meglew tapasztalatok, a civil szervezetek tdmogatasa
ellenére a varosi kozgylilés e palyazatot elutasitotta, és a Civil Haz niikodtetését egy
kdzalapitvanyra bizta.

- 1998-ben indult a Szuicidprevenciés modellkisérlet, amelyet a Magyar Lelki
ElsGsegély Telefonszolgalatok Szovetsége felkérésére és az altala osszeallitott



kérdbivvel, a SOROS Alapitvany tamogatasaval, valamint a Tolna megyei
Onkormanyzat Korhazaval egylittniikédve valdsitott meg az egyestilet.

A kisérlet célja:
- egyrészt - ellatasuk utan - azonnal megszdlitani, és segifi beszélgetést folytatni
- azokkal, akik dngyilkossagi kisérletet elkdvetve keriiltek kérhazba,
- masrészt e populacio egyes epidemioldgiai jellemZinek megismerése,
- harmadrészt a politikai, kormanyzati (6nkormanyzati), és szakmai forumok
figyelmének  felhivasa arra, hogy elodazhatatlan, kozds feladatok wvannak a
megeldzés és utdégondozas terliletén.
A Kiserlet soran 113 interji felvételére keriilt sor. A kérdbivek feldolgozasat, a
tapasztalatok dsszefoglalasatdr Szabo Zoltan pszichiater szakorvos készitette el.
A tanulmany hamarosan megjelenik a * Végeken " c. orszagos mentélhigiénés
folyairatban.
A kiserlet szamos tanulsaggal és tapasztalattal szolgalt, és alahuzza a lélekvédelem
(mentalhigienés prevencio, krizisintervencio), a pszicholégiai és pszichiatriai ellatas,
utégondozas fejlesztésének fontossagat.

V .Belsd kdzosséq épités és karbantartas, szervezetfejlesztés

- A belsd szakmai program részét képezik a szolgalattewikel segitd, havonta
megtartott szuperviziok, esetmegbeszélések.

-Miutan a seqitd legfontosabb "munkaeszkoze" sajat személyisége, ezert fontos, hogy
e "munkaeszkoz" karban legyen tartva, egészséges legyen. A folyamatos onfejlesztés
elengedhetetlen ahhoz, hogy mas emberek problémainak megoldasaban hatékonyan
tudjon résztvenni a segild. Ezt célozzak az egyeni és egyittes tovabbképzések, a
szakmai konferenciak, valamint az intenziv hétvégék Iléleképitd, feltdltd és
kozossegfejleszth programijai is.

-Minden csoport életében fontos a " mi tudat", a valahova tartozas élménye. Ezt
erdsitik az linnepek (névnap, sziletésnap, Karacsony), és aPIHEK, ahol a feladatok
mellett az ellazulasnak, elmélyllésnek és a "talalkozasnak" ebsddik fel a léleképith
sZerepe.




ZARADEK

"Ey fi jitéh. coindtins bomalyan [

igy, 10 ( + néhany év ) tavlataban az egyesiilet sziiletése, és kozszolgalati
tevékenysége a civil kezdeményezések mintapéldajanak is tekintheb. A lelki
egészsegvedelem terliletén elsbként képzett segilbszakmaban dolgozé, human
onkénteseket, akik olyan kozfeladatra hivtak életre egy egyesuletet, amelyet akkor
még az allami, dnkormanyzati intézmények nem képviseltek. Ezek az dnkéntesek
sokat tettek szlikebb és tagabb kornyezetikben a kozdsségi lélekvédelem, a
pszichologiai kultira holtpontrdl torténd kimozditasaért.

A lélekvédd szolgalatrendszert - fennallasa alatt - kozel 16 ezren keresték fel.
Ez id6 alatt az egyesiilet szervezésében kdzel 300 f6 végzett mentalhigiénés
alaptanfolyamot, kéziiliik kb. 6tvenen krizisintervenciés raképzésben is
részesiiltek
400 koriili azoknak a szama, akik elvégezték a hatékony kommunikacios és
konfliktuskezeld ( Thomas Gordonrél elnevezett ) tréninget.

Tobb ezer fore tehetd azok szama, akik kiildnb6zé eléadasokon, rendezvényeken
ismerkedhettek meg e specialis szemlélettel, és ismeretanyaggal.

Mindezek fontos kozvetelt hozadéka - az érzelmi intelligencia és szocialis
készségfejlddés mellett - az a szemlélet-, és ( talan ) viselkedés valtozas , amely a
resztvevik csaladjara, munka- és lakdkdrnyezetére, kdzérzetére és kizéletére is
kisugarzik.

Bizunk abban, hogy ha a lakossag 10 %a megérintddott -ahogy azt 1990-ben
elkepzeltik-, akkor mara ez az arany a termeészetes kozvetites, tovabb "burjanzas”
révén talan sokszorosara hatvanyozddott.

Az egyesllet folyamatos, és egyre valtozatosabb tevékenysége igazolja, hogy a tagok
rendszeres oOnképzése, egyuttmikodési készsége, szakmai megeisodése eés a
kozosség karbantartasa eredményeként képes volt fejbdni, képes volt taléini a
természetes kriziseit és felemelkedni az 0j kihivasokhoz.

Koszonet mindazoknak, akik e nemes csapatmunkabanrésztvettek,
akik tamogatasukkal eldsegitették e kozszolgalat folyamatos milkodését,
tisztelet azoknak, akik bizalmukba fogadtak a szolgalatok munkatarsai



A Varosi Mentalhigiénés Egyesiilet tagjai az ezredfordulén.

Elndk : Deli Erzsébet Tiszteletbeli elndk : Csontos Karoly
Titkar : Dér Miklosné  Titkarhelyettes : Pdcs Margit
Szupervizor : Dr. Czirmai lldiké Kényvtaros : Teszler Vendelné

Szolgalatvezetdk : .
Deli Erzsébet - Hegediis Jozsef - Lengyel Janosné - Paksi Eva

Feliigyeld bizottsagi tagok :
Csontos Karoly - Teszler Vendelné - Kaloczi Andrea

Munkatarsak
Dr. Berenyi lidiko
Bodoeny Ivan
Darida Zsofia
Halasz Gabriella
Krieser Henriett
Maronits Irén
Martonné Gangel Klara
Pataki Miklosng
Dr Régi Lajosné
Soros ldika
Szaka Laszléng
Uti Erzsébet
Varga Agnes
Varga Tiborné
Weiszné Szabd Magdolna
Bencze Zoltan - Fabianné Hegedlis Andrea - Horvathné Farkas Zsuzsa - Kékény
Henriett Nagy Laszloné - Barthané Vizi Mariann

Partolo tagok
Dr Dittert Jendné
Farkasné Forgacs llona
Janos Anna
Jilling Méaria
H. Nagy Julia
Simon Judit
Dr Sudar Gézane
Dr.Szilagyiné Dométor Erzsébet

Tiszteletbeli tagok:
Halmai Gaborné - Dr Sudar Géza



Az egyesiilet tamogatéi a 10 év alatt

Biré Annamaria keramikus, Bonfig Agnes,Farkas Dénes, Tulézi Gyorgy, Lenkei Imre,
Szentgyérgyi Gyérgy, Hangay Istvan dr,.Szeri Arpad, Kindl Gabor,Németh Eva, Orban
Gybrgy,Varga Tamasné, Csontos Mihaly, Gati Mariann alkotémiivész, Németh Istvan
alkotémiivész, Kemp Zsuzsa keramikus, Kun Istvan dekoratdr, Minker Tibor alkotdmiivész,
Sasdi Zoltanné keramikus, T6th Csaba dr, Nagy Zoltan keramikus, Prykryl Jézsef,
Husek Rezsd zongoramiivész, Lozsanyi Tamas orgonamiivész.
Ady Endre Kozépiskola Kollégiuma
AGRAHAM Sitdipari RT.
ALISCAVIN RT
ANNI Viragbolt, Kakasd
ANTRITT Radié
Telnai Népujsag, Tolnai EXTRA
ANTSZ Varosi és Megyei Intézete
Aranyfiirt Mezégazdasagi Szovetkezet
Babit Mihaly Miivelédési Haz és Gyermekek Haza
BAT-GRILL, Bataszék
BRILL, Harc
EG-VED BT
ELIXIR Egeszségvédo KFT
HOTEL GEMENC, HOTEL KORONA
HOLLO Egyiittes
Cafe Rolling Rock
Kerényi Nyomda KFT
Kereskedelmi Bank, ABN-AMRO Bank, Takarékbank RT
Keszthelyiné és Tarsa BT
KEVATOK
Kis Big-Band
Liszt Ferenc Zeneiskola
L.M. Viragkereskedés
Ludimagister BT
LUXIN KFT
Mentalhigiénés Programiroda
Miivészetek Haza
NEK-TAR KFT. Tolna
Orszagos Foglalkoztatasi Kbzalapitvany
Paksi Konzervgyar
PAPIRUSZ Nyomtatvany Szakiizlet
Pedagégus Kérus
POP TV, Varosi TV
PROBUS Boraszati KFT
Ruhaipari Szévetkezet
SARSZEG AFESZ
Embléma: Schubert Grafikai Stidio
SOROS Alapitvany
Soripari Vallalat
SiitGipari Vallalat
Szekszardi JAZZ Egyiittes
Szekszardi Nyomda
Tolna Megyei Onkormanyzat
TUCSOK klub
UNITED WAY Tolnataj Alapitvany
Varosi Kamarazenekar
VIDA pince
Wolf Siitéde



Jizparancsolat

Reésgilt 1989 -ben, Spalkdn, az intensis szervesetfesleasts hétvégen.

l. Fovd sgiouel - lideg fejjel /
2. Nyitott fal, coukiort o3dz!
5. 7le tatar, 4ilst adj !
&. Mindenhatiodgor mem baphats;, de lehetsséget igen !

5. Sotase mondd, kogy til vagy mindenen!

6. Pike wethil nincsen pogiche !

7.E5 76 jitéh, comdliunks bomolyan !

8. Lépjink, liogy haladjunk !

G, Céltatan bhajisnak nem beduey a o3l !

10. Me felejrod, a piacnil iliink !



SZERVEZETI

Partold tagok FELEPITES

,,(")szinte §26”
Lélekvéddo és Tarskeresd
Szolgélat

SOS Lelki Els6segély
Telefonszolgilat

SZUPERVIZOR
adminisztrator
gazdasagi vezetd

,Ujra Dolgozom”
Szolgdlat

Ifjisagi Lélekvédd
Szolgdlat

Tiszteletbeli
tagok
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KIEMELT TAMOGATOK

SZEKSZARD MEGYEI JOGU VAROS
ONKORMANYZATA

EGESZSEGUGY! MINISZTERIUM

MATAV ALAPITVANY




